Zakres specjalistycznych uslug opiekunczych dostosowanych do szczegdlnych potrzeb

wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci osoby wymagajacej pomocy:

1. Uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym zwlaszcza:

a) ksztaltowanie umieje¢tnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i1 umiejetnosci
spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji, prowadzenie
treningdw umiejetnosci samoobstugi 1 umiejetnosci spolecznych oraz wspieranie, takze w formie
asystowania w codziennych czynnosciach zyciowych takich, jak:

— samoobstuga, zwlaszcza wykonywanie czynno$ci gospodarczych i porzadkowych, w tym
umieje¢tnos¢ utrzymania i prowadzenia domu,

— dbatos¢ o higieng 1 wyglad,

— utrzymywanie kontaktow z domownikami, rowiesnikami, w miejscu nauki i1 pracy oraz
ze spotecznoscig lokalna,

— wspolne organizowanie i sp¢dzanie czasu wolnego,

— korzystanie z ustug réznych instytucji,

b) interwencja i pomoc w zyciu w rodzinie, w tym:

— pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych - poradnictwo specjalistyczne, interwencje
kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

— ulatwienie dostepu do edukacji 1 kultury,

— doradztwo, koordynacja dzialan innych stuzb na rzecz rodziny, ktoérej cztonkiem jest osoba
uzyskujaca pomoc w formie specjalistycznych ustug,

— ksztaltowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,

— wspoélpraca z rodzing - ksztaltowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorujace;,
niepetnosprawne;,

¢) pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych, w tym:

— w uzyskiwaniu §wiadczen socjalnych, emerytalno - rentowych,

— w wypehianiu dokumentéw urzedowych,

d) wspieranie 1 pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwtaszcza:

— w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia albo alternatywnego zajgcia, w
szczegdlnosci uczestnictwo w zajeciach warsztatow terapii zajgciowej, zaktadach aktywnosci
zawodowej, $rodowiskowych domach samopomocy, centrach i klubach integracji spotecznej,
klubach pracy,

— w kompletowaniu dokumentéw potrzebnych do zatrudnienia,



— w przygotowaniu do rozmowy z pracodawca, wspieranie i1 asystowanie w kontaktach
z pracodawca,

— w rozwigzywaniu problemow psychicznych wynikajacych z pracy lub jej braku,

e) pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi, w tym:

— nauka planowania budzetu, asystowaniu przy ponoszeniu wydatkow,

— pomoc w uzyskaniu ulg w optatach,

— zwigkszanie umiejetnosci gospodarowania wlasnym budzetem oraz usamodzielnienie finansowe.
2. Piel¢gnacja - jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a) pomoc w dostepie do §wiadczen zdrowotnych,

b) uzgadnianie 1 pilnowanie terminéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,

¢) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekow w aptece,

d) pilnowanie przyjmowania lekow oraz obserwowanie ewentualnych skutkéw ubocznych ich
stosowania,

e) w szczegblnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkow, pomoc w uzyciu $rodkow
pomocniczych i materiatbw medycznych, przedmiotéw ortopedycznych, a takze w utrzymaniu
higieny,

f) pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia,

g) pomoc w dotarciu do placowek rehabilitacyjnych.

3. Rehabilitacja fizyczna i usprawnienie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie
nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze Srodkow publicznych

a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii,
b) wspolpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno — pedagogicznego
1 edukacyjno - terapeutycznego zmierzajacego do wielostronnej aktywizacji osoby korzystajacej
ze specjalistycznych ustug.

4. Pomoc mieszkaniowa, w tym:

a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu opfat,

b) w organizowaniu drobnych remontow, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych,

¢) ksztattowanie wtasciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z sgsiadami i gospodarzem domu.

5. Rozliczenie $Srodkow finansowych klienta pozostajacych w dyspozycji osoby Swiadczacej
ustugi:
a) Prowadzenie ewidencji wydatkow 1 rozliczenia si¢ z klientami z wydanych pieniedzy,

b) Wnoszenie odptatnosci (zgodnie z decyzja) od klienta, na rzecz ktoérego §wiadczone sg ustugi
opiekuncze do kasy MOPS do 15 - go dnia kazdego miesigca po wykonanej ustudze.

6. Wydatki zwiazane z zakupami na rzecz klienta ponoszone sg ze srodkow klienta.



