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   DAiO.333. 386  .2019.JK       30.07.2019 r. 
ZAPROSZENIE DO ZŁOŻENIA OFERTY 
Zapraszam do złożenia oferty na zadanie pn: „Zorganizowanie warsztatów wyjazdowych „Szkoła dla rodziców i wychowawców część II z elementami wypalenia zawodowego” dla rodzin zastępczych wraz z dziećmi będących uczestnikami projektu „Rodzina – dom budowany miłością II”, który realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata  2014-2020 współfinansowanego przez Unię  Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Zamówienie będzie realizowane na podstawie art. 4 pkt 8 uPzp                               (Dz. U. z 2018 r., poz 1986 z późń. zm.).
I.  Opis przedmiotu zamówienia:
1. Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie tygodniowych warsztatów wyjazdowych dla rodzin zastępczych wraz z dziećmi, mających na celu doskonalenie u rodziców zastępczych umiejętności wzbudzania ducha współpracy zamiast rywalizacji, unikania porównywania rodzeństwa, a także nabycie umiejętności radzenia sobie ze stresem, jego przyczynami i objawami wypalenia zawodowego.
2. Liczba osób:
maksymalna liczba – 65 osób w tym:
- ok. 30  dzieci w wieku od 1 miesiąca do 18 lat;
- 2  koordynatorów wyjazdu z ramienia tut. Ośrodka. 
3. Miejsce (lokalizacja) warsztatów:
- południe Polski, w odległości do 200 km od granic administracyjnych Dąbrowy Górniczej.
4. Nomenklatura (kod) przedmiotu zamówienia (wg Wspólnego Słownika Zamówień –CPV):
główny przedmiot:        80 57 00 00 – 0 - Usługi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego 
dodatkowy przedmiot:  63 51 00 00 – 7 - Usługi biur podróży i podobne 
5. Wykonawca zobowiązany jest do: 
5.1. Zorganizowania warsztatów dla rodzin zastępczych:
a) warsztaty winny być prowadzone przez dwóch wykładowców, którzy posiadają odpowiednie kwalifikacje,  tj. ukończony kurs doskonalący dla profesjonalistów,
b) łączna liczba godzin warsztatów - 30 godzin zegarowych,
c) warsztaty winny być prowadzone zgodnie z Programem „Szkoła dla Rodziców i Wychowawców część II”, tzn. winny opierać się na teorii systemowego ujęcia rodziny i podstawach psychologii komunikacji interpersonalnej oraz  kłaść nacisk  na poznanie dynamiki relacji międzyludzkich                           i świadomości intencji, kształtowaniu umiejętności komunikowania się  i dialogowego traktowania dziecka,
d) Celem warsztatów jest zapoznanie rodziców i wychowawców z następującymi zagadnieniami:
-  jak pomagać własnym dzieciom żyć w zgodzie, by samemu żyć z godnością;
- jak rodzeństwo wpłynęło na moją przyszłość;
- budowanie silnej więzi między rodzicami zastępczymi a dziećmi;
- jak pomagać dziecku odkrywać własną wartość jako osoby;
- jak pomagać odkrywać korzyści płynące z dzielenia się i współpracy;
- budowanie realnej samooceny dziecka;
- wymiana doświadczeń między rodzicami;
- budowanie przyszłych stosunków między rodzeństwem, aby któregoś dnia dostrzegły, 
    że są dla siebie źródłem oparcia;
- poznawanie przyczyn osobowościowych i środowiskowych wypalenia zawodowego;
- profilaktyka wypalenia;
e)  Spodziewane efekty warsztatów to:
- pogłębienie i utrwalenie refleksji i umiejętności wyniesionych z I części „Szkoła dla Rodziców                            i Wychowawców”;
- uświadomienie mechanizmów wpływających na zaburzone relacje miedzy dziećmi;
- poznanie nowych sposobów reagowania na zachowanie dzieci;
- pomoc w wyeliminowaniu agresji, rywalizacji oraz manipulacji między dziećmi;
- tworzenie wspólnego środowiska wychowawczego opartego na szacunku;
- wspólne rozwiązywanie konfliktów;
- poznanie metod profilaktyki wypalenia zawodowego;
- zapobieganie poziomu wypalenia;
f) ponadto w ramach warsztatów winny być poprowadzone zajęcia dotyczące wypalenia zawodowego, podczas których rodziny zastępcze nabędą umiejętności radzenia sobie ze stresem, jego przyczynami  oraz objawami wypalenia zawodowego,
g) realizowane zajęcia (warsztaty) winny mieć charakter warsztatów psychologicznych, składających się z krótkich omówień i wprowadzeń tematycznych, adekwatnych ćwiczeń, dramy i debaty. 
5.2. Zapewnienia transportu z Dąbrowy Górniczej do miejsca docelowego i z powrotem, tj. autokar dla uczestników wyjazdu (wyjazd – Dąbrowa Górnicza,  powrót- Dąbrowa Górnicza). Wykonawca pokrywa wszelkie koszty związane z usługą transportu (np. parking, autostrada itp.). Ponadto Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za prawidłowy stan techniczny i sprawność środka transportu.
5.3. Zapewnienia sali wykładowej wyposażonej w miejsca siedzące i stolik umożliwiający sporządzanie notatek dla każdego uczestnika, sprzęt audiowizualny, flipchart oraz materiały biurowe  tj. długopis, papier, klej, nożyczki, kredki, pisaki różne kolory, zakreślacze różne kolory, markery różne kolory, ołówek dla każdego uczestnika.
5.4. Zapewnienie w trakcie trwania warsztatów  opieki oraz miejsca do zabawy dla dzieci, które jest przystosowane do panujących warunków pogodowych, jest wyposażone w sprzęt sportowy, gry                     i zapewnia możliwość oglądania filmów rysunkowych. Osoby skierowane do realizacji usługi opieki nie mogą być wpisane do Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym w związku z treścią                   art. 21 ustawy z dnia 13.05.2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym.
5.5. Zapewnienia uczestnikom wyjazdu pełnego wyżywienia, tj.
- 5 obiadów dwudaniowych (zupa 350 g, drugie danie z porcją mięsa, łączna gramatura 500g w tym mięso lub ryby 30% całkowitej gramatury dania, wypełnienie- ziemniaki, frytki 35%, surówki, sałatki 35%) napoje, kompoty 200ml na osobę. Gramatura napoju nie jest wliczana do I i II dania,
- 6 kolacji, w tym co najmniej jedno danie gorące, zimna płyta wędlin  i serów, pieczywo,herbata i kawa ( wraz z dodatkami: cukier, mleczko, cytryna) soki, owoce, woda mineralna.) w tym:
- 1 kolacja integracyjna menu do uzgodnienia - w formie dań z grilla: karczek (170 g porcja), kiełbasa (150 g porcja), krupniok (150 g porcja), kwaśnica lub żurek (300 g), pieczywo – 250 g,herbata i kawa (wraz z dodatkami: cukier, mleczko, cytryna), dodatki  (musztarda, keczup) oraz naczynia i sztućce, zimna płyta wędlin i serów, sałatka, pieczywo, soki, woda mineralna,
- 6 śniadań, w tym co najmniej jedno danie gorące, zimna płyta wędlin i serów, pieczywo, jogurty owocowe, herbata i kawa (wraz z dodatkami: cukier, mleczko, cytryna) soki, owoce, woda mineralna.
5.6. W czasie trwania warsztatów Wykonawca winien zapewnić zimne i gorące napoje,tj. herbata 200ml, kawa 200ml na osobę, słodki poczęstunek (w ilości 300g na osobę),  soki, woda mineralna.
5.7.  Zakwaterowania uczestników w  pokojach z pełnym węzłem sanitarnym w pokojach 2,3,4 i 5  osobowych.
5.8. Zapewnienia uczestnikom wyjazdu ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW) od  dnia wyjazdu do dnia powrotu.
5.9. Ponadto Wykonawca zobowiązany jest do:
a) sprawowania nadzoru nad prawidłowym przebiegiem wyjazdu i warsztatów wspólnie                                  z koordynatorami warsztatów wyjazdowych wyznaczonymi z ramienia tut. Ośrodka,
b)  wykonania czynności będących przedmiotem zamówienia ze szczególną starannością,
c) zapewnienia uczestnikom w trakcie trwania warsztatów wyjazdowych warunków zgodnych                        z przepisami bezpieczeństwa i higieny, przeciwpożarowymi oraz przepisami ochrony środowiska,
d) ponoszenia wszelkiej odpowiedzialność za działania, które realizuje przy pomocy pracowników                   i osób za pomocą których wykona zadanie.
e) podpisania umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych,
f) przechowywania dokumentacji dotyczącej niniejszego zamówienia w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz do informowania Zamawiającego o miejscu archiwizacji dokumentów związanych z realizacją zamówienia do 31.12.2025 r.,
g) wydania uczestnikom warsztatów odpowiednich certyfikatów potwierdzających ukończenie  warsztatów  „Szkoła dla rodziców  i wychowawców część II,
h) znajomości i stosowania przy realizacji niniejszego zamówienia „Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020”.
6. Zamawiający zobowiązuje się do:
6.1. Poinformowania uczestników o terminie i miejscu zbiórki rozpoczynającej uczestnictwo                              w warsztatach wyjazdowych.
6.2. Przekazania Wykonawcy najpóźniej na 2 dni przed realizacją zamówienia wykazu faktycznej ilości osób uczestniczących w spotkaniu w celu ubezpieczenia grupowego. 
II. Termin realizacji zamówienia
- warsztaty wyjazdowe będą trwać 7 dni i muszą zostać zorganizowane w terminie między                                  24.08 – 31.08. 2019 r
III.   Kryteria oceny ofert
1. Złożone oferty zostaną ocenione w oparciu o następujące kryteria i ich znaczenie:
a) Całkowita cena ofertowa brutto za realizację zamówienia -  waga 70 %,   
b) Doświadczenie wykładowców  – waga 30%
2. Maksymalna ilość punktów jakie może otrzymać oferta za dane kryterium 100 pkt.
3. Każde  kryterium oceniane będzie wg punktacji w skali od 0 do 100 pkt  pomnożone przez wagę.
4. Najniższa oferowana cena brutto otrzyma maksymalną ilość punktów. Każda kolejna wyższa cena otrzyma ilość punktów wyliczoną wg proporcji matematycznej w stosunku do najniższej ceny ofertowej  brutto. 
5. Przez cenę ofertową brutto Zamawiający rozumie całkowitą cenę brutto za realizację zamówienia podaną w Druku oferty.
6. Punktacja za „Całkowita cena ofertowa brutto za realizację zamówienia” (Pc) będzie liczona matematycznie wg wzoru, gdzie: 
Pc – ilość punktów za kryterium cena 
CN  – najniższa całkowita cena ofertowa brutto za realizację zamówienia
Cbo - całkowita cena ofertowa brutto za realizację zamówienia badanej oferty 
           CN najniższa całkowita cena ofertowa brutto za realizację zamówienia
Pc =  ---------------------------------------------------------------------------------   100 pkt /  x  waga 70%/
         CBo  całkowita cena ofertowa brutto za realizację zamówienia badanej oferty 
Uwagi:
- Cena oferty uwzględnia założone przez Wykonawcę realne wskaźniki wzrostu cen i nie podlega zmianie w okresie jej obowiązywania.
- Osoba składająca oświadczenie świadoma jest odpowiedzialności karnej wynikających z art. 297   Kodeksu Karnego
- Cena obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją zadania, w szczególności przeprowadzenie warsztatów oraz zapewnienie wykładowców, opieki nad dziećmi, sali, transportu, noclegów, wyżywienia, ubezpieczenia oraz wydanie certyfikatów. 
7. Punktacja za „Doświadczenie wykładowców” (Pd1 i Pd2), tj. liczba przeprowadzonych warsztatów/ kursów/ szkoleń o tematyce tożsamej z przedmiotem zamówienia,  będzie przyznawana na podstawie informacji podanych w druku oferty (Wykonawca podaje imię i nazwisko Wykładowcy oraz liczbę przeprowadzonych przez tę osobę warsztatów/ kursów/ szkoleń).
7.1. Punkty zostaną przyznane w następujący sposób:
	Doświadczenie wykładowców
(liczba przeprowadzonych warsztatów/ kursów/ szkoleń o tematyce tożsamej z przedmiotem zamówienia)

	Punktacja

	0 
	0 pkt

	1 -2
	25 pkt

	3 i więcej
	50 pkt


7.2. Zamawiający będzie oceniał doświadczenie dwóch wykładowców podanych w druku oferty. Poszczególne osoby będą otrzymywały punkty zgodnie z tabelką w ppkt. 7.1., przyznane punkty wskazanych wykładowców  będą sumowane i mnożone przez wagę procentową (30%)
7.3. Osoby, których doświadczenie będzie punktowane muszą brać udział w prowadzeniu warsztatów, ich zmiana będzie możliwa wyłącznie na warunkach określonych w projekcie umowy. 
7.4. W przypadku nie wskazania w druku oferty doświadczenia wykładowców Wykonawca otrzyma           za dane kryterium 0 pkt. Zamawiający nie dopuszcza możliwości uzupełniania, wyjaśniania                           i poprawiania ww. wymienionych informacji w złożonej ofercie.
8. Całkowita ilość punktów „P” stanowi sumę iloczynów punktów jakie oferta uzyskała w danym kryterium  i wagi procentowej  danego kryterium: P= (PC x 70%) + (Pd1 + Pd2) x 30 %)
Ilość pkt = ilość punktów uzyskanych za kryterium „Całkowita cena ofertowa brutto za realizację zamówienia” x (waga 70%) + ilość punktów uzyskanych za kryterium „Doświadczenie wykładowców” x (waga 30%)
9. W przypadku kryterium "Cena" oferta otrzyma zaokrągloną do dwóch miejsc po przecinku ilość punktów wynikającą z działania jw.
10. Postępowanie o udzielenie zamówienia zgodnie z art. 4 pkt 8 uPzp wygrywa oferta, która uzyskała najwyższą liczbę punktów. Jeżeli w postępowaniu o udzielenie zamówienia, nie można wybrać oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, że  dwie lub więcej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, Zamawiający spośród  tych ofert  wybierze ofertę z najniższą ceną, a jeżeli zostały złożone oferty o takiej samej cenie, Zamawiający wzywa Wykonawców, którzy złożyli te oferty, do złożenia w terminie określonym przez Zamawiającego ofert dodatkowych.
IV. Warunki udziału
Zamawiający nie określa warunków działu w postępowaniu.
V. Zmiany umowy
 Zamawiający przewiduje możliwość następujących zmian postanowień zawartej umowy, które mogą być dokonywane wyłącznie w formie pisemnej pod rygorem nieważności:
a) zmiany podatku VAT:
- w przypadku zwiększenia stawki podatku VAT: cena brutto z druku ofertowego zostanie odpowiednio
powiększona w odniesieniu do cen zadeklarowanych w druku ofertowym. Maksymalna nominalna   wartość umowy nie ulegnie zmianie w okresie obowiązywania umowy
- w przypadku zmniejszenia stawki podatku VAT: cena brutto z druku ofertowego zostanie                              odpowiednio pomniejszona w odniesieniu do cen zadeklarowanych w druku ofertowym. Maksymalna nominalna wartość umowy może ulec zmniejszeniu,
b) zmiany wynikające z warunków narzuconych Zamawiającemu przez Instytucję Zarządzającą (IZ) - 
-  Zarząd Województwa Śląskiego,
c) zmiany przepisów prawa w trakcie realizacji zamówienia, w tym wytycznych, powodujących                 konieczność dostosowania zapisów umownych,
VI. W odpowiedzi na zaproszenie Wykonawca winien złożyć następujące dokumenty:
a) uzupełniony i podpisany druk oferty zgodnie z załącznikiem nr 1 do zaproszenia,
b) pełnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy – jeżeli zostało ustanowione bądź do reprezentowania Wykonawców wspólnie ubiegających się o zamówienie przedłożone w formie oryginału lub kopii poświadczonej przez notariusza (dotyczy również spółki cywilnej) lub inny stosowny dokument (np. umowa spółki cywilnej).
VII.  Informacje dodatkowe:
1. Odpowiedzi na zapytania dotyczące przedmiotu zaproszenia do składania ofert zostaną udzielone najpóźniej na 2 dni przed upływem terminu składania ofert pod warunkiem, ze zapytanie wpłynęło do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert.
2. Zamawiający może wezwać w wyznaczonym przez siebie terminie do złożenia wyjaśnień dotyczących dokumentów załączonych do oferty lub do uzupełnienia oferty.
3. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych i wariantowych.
4. Zamawiający nie przewiduje udzielania zamówień, o których mowa w pkt 8 lit. h podrozdział 6.5. wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 
5. Ofertę należy złożyć w terminie  do 07.08.2019 r. w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej, Aleja Józefa Piłsudskiego 2, 41-300 Dąbrowa Górnicza pok. nr 116  lub  128 osobiście lub drogą elektroniczną na adres  e-mail: przetargi@mops.com.pl albo wysłać pocztą / kurierem na adres siedziby MOPS jw. W przypadku wersji elektronicznej i papierowej decyduje data wpływu oferty do Zamawiającego. Przy wysłaniu oferty drogą elektroniczną Wykonawca musi żądać potwierdzenia odczytania e-maila, w celu potwierdzenia dostarczenia e-maila do Zamawiającego. Tylko potwierdzone wiadomości drogą elektroniczną uznaje się za skutecznie doręczone.
6. Osoba do kontaktu: Agnieszka Zaremba, e-mail: azaremba@mops.com.pl, tel: 571 332 350.
7. Sposób porozumiewania się: pisemnie adres jw. (pkt 5) lub drogą elektroniczną (przetargi@mops.com.pl)
8. Umowa może zostać podpisana z Wykonawcą, zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz 1986 z późń. zm.), który spełni wymagania określone w zaproszeniu, oferta uzyska najwyższą ilość punktów wg wyżej określonych kryteriów, a zaoferowana kwota będzie się mieścić w budżecie Zamawiającego. 
9. Zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia postępowania bez konkretnego podania przyczyny.
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Załączniki:
1. Druk oferty
2. Klauzula informacyjna
3. Projekt umowy
4. Wzór umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
Projekt „Rodzina- dom budowany miłością II”
realizowany
 przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej
dla osi priorytetowej IX. Włączenie społeczne dla działania: 9.2. Dostępne i efektywne usługi społeczne i zdrowotne                                                                dla poddziałania: 9.2.5. Rozwój usług społecznych
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